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	     Broj: 05-139/2019

	     Beograd, 27. 2. 2019. godine


U skladu sa članom 61. Stav 7. Zakona o budžetskom sistemu („Službeni glasnik Republike Srbije“ br. 54/09, 73/10, 101/10, 101/11, 93/12, 62/13, 63/13 (ispr.), 108/13, 142/14, 68/15 (dr. zakon), 103/15, 99/16, 113/2017 i 95/2018), i na osnovu rešenja Vlade 24 broj: 119- 11574/2018, od 12. decembra 2018. godine, vršilac dužnosti direktora Uprave za sprečavanje pranja novca donosi, 

Prva izmena 
FINANSIJSKOG PLANA
 za 2019. godinu
	Konto
	Opis aktivnosti
	Prihodi iz budžeta

	411
	PLATE, DODACI I NAKNADE ZAPOSLENIH (ZARADA) 
	37.315.000



	4111
	Plate, dodaci i naknade zaposlenih,

Odobrena sredstva iz tekuće budžetske rezerve
 
	37.315.000


	412
	SOCIJALNI DOPRINOSI NA TERET POSLODAVCA

	6.449.000

	4121
	Doprinos za penziono osiguranje (12%) 

	4.478.000

	4122
	Doprinos za zdravstveno osiguranje (5,15%), 
	1.922.000

	4123
	Doprinos za nezaposlenost (0,75%) 

	49.000



Sredstva na ekonomskim klasifikacijama

411 - Plate i dodaci zaposlenih i  412 - Socijalni doprinosi na teret poslodavca, za isplatu bruto plata za redovan rad sa minulim radom, dodataka u skladu sa Zakonom o platama državnih službenika i nameštenika i plaćanje socijalnih doprinosa na teret poslodavca. 
Zakonom o platama državnih službenika i nameštenika („Službeni glasnik RS“, br. 62/06, 63/06-ispravka i 115/06-ispravka, 101/2007,99/2010, 108/2013, 99/2014 i 95/2018), propisano je da: državni službenik za svaki sat koji po nalogu pretpostavljenog radi duže od punog radnog vremena (prekovremeni rad) ima pravo na sat i po slobodno (član 27. stav 1.); da se prekovremeni rad mesečno preračunava u slobodne sate, koje državni službenik mora da iskoristi u toku narenog meseca (član 27. stav 2.); da se, izuzetno, državnom službeniku koji ne može da iskoristi slobodne sate zbog toga što priroda poslova radnih mesta češće zahteva tako obiman prekovremeni rad, (prekovremeni rad može biti uveden i u trajanju dužem od onog utvrđenog opštim propisima o radu, najduže do 20 sati nedeljno i može biti uveden najduže 90 dana u kalendarskoj godini), može isplatiti dodatak za svaki sat prekovremenog rada, koji iznosi 26% vrednosti radnog sata osnovne plate državnog službenika (član 27. stav 5.); da državni službenik koji van radnog vremena mora da bude dostupan (u pripravnosti) da bi ako ustreba izvršio neki posao svog radnog mesta, ima pravo na dodatak za pripravnost (član 28. stav 1.); da dodatak za svaki sat pripravnosti iznosi 10% vrednosti radnog sata osnovne plate državnog službenika (član 28. stav 2.); da plan pripravnosti donosi rukovodilac državnog organa (član 28. stav 3.); da se pravo na dodatak za prekovremeni rad i pripravnost određuje rešenjem rukovodioca organa (član 31. stav 1.); državni službenik može da napreduje u viši platni razred (član 16. stav1.); Ako po pismenom nalogu rukovodioca organa državni službenik radi i poslove koji nisu u opisu njegovog radnog mesta zbog toga što je privremeno povećan obim poslova ili radi i poslove odsutnog državnog službenika, ima pravo na dodatak za dodatno opterećenje. Dodatak za dodatno opterećenje od najmanje 10 radnih dana mesečno iznosi 4% osnovne plate, odnosno 5% osnovne plate ako državni službenik zamenjuje rukovodioca unutrašnje jedinice. Dodatak za dodatno opterećenje od najmanje 20 radnih dana mesečno iznosi 8% osnovne plate, odnosno 10% osnovne plate ako državni službenik zamenjuje rukovodioca unutrašnje jedinice. U skladu sa napred navedenim, do 20. januara 2019. godine će biti isplaćene plate za decembar mesec 2018. godine za državne službenike.

Neophodno je tražiti dodatna sredstva iz tekuće budžetske rezerve za plate i naknade troškova za zaposlene, za 2019. godinu.
	Konto
	Opis aktivnosti
	Prihodi iz budžeta

	413
	NAKNADE U NATURI
	1.000

	4131
	Naknade u naturi
	1.000

	
	
	

	414
	SOCIJALNA DAVANjA ZAPOSLENIMA
	493.000

	4141
	Isplata naknade za vreme odsustvovanja sa posla - Sredstva će se koristiti za isplatu porodiljskih bolovanja i bolovanja preko 30 dana (refundira se), 
	491.000
 

	4143
	Otpremnine i ostale pomoći 
	1.000

	4144
	Druge pomoći zaposlenima
	1.000

	415
	NAKNADA ZAPOSLENIH
(neophodno je tražiti dodatna sredstva iz tekuće budžetske rezerve)
	1.777.000


	4151
	Naknada za zaposlene - naknade za prevoz na posao i sa posla 1.500.000 
	1.500.000



	415111
	Naknade troškova za smeštaj izabranih, postavljenih i imenovanih lica
	127.000

	415113
	Naknade troškova za odvojen život od porodice
	150.000

	416
	NAGRADE ZAPOSLENIMA I OSTALI POSEBNI RASHODI
	200.000

	4161
	Nagrade zaposlenima i ostali posebni rashodi-  sredstva su planirana za 3 radnika koji po trenutnoj evidenciji stiču pravo u toku 2019. godine na isplatu jubilarne nagrade
	200.000

	421
	STALNI TROŠKOVI 

	9.931.000



	4211
	Troškovi platnog prometa i bankarskih usluga
	200.000  

	421121
	Troškovi bankarskih usluga
	200.000  

	4212
	Energetske usluge (električna energija i grejanje) 
	4.100.000

	4213
	Komunalne usluge 

	1.600.000

	4214
	Usluge komunikacija, 
	3.300.000

	  421411
	Usluge fiksne telefonije
	900.000

	 421412
	Internet usluge 
	1.200.000

	421414
	Usluge mobilne telefonije
	900.000

	421421
	Pošta
	300.000

	4215
	Troškovi osiguranja
	500.000

	421512


	Osiguranje vozila
	200.000

	421521
	Osiguranje zaposlenih 
	300.000

	4216
	Zakup imovine i opreme
	1.000


	422
	TROŠKOVI PUTOVANjA
	5.957.000

	4221
	Troškovi za poslovna putovanja u zemlji
	400.000

	422111


	Troškovi dnevnica (ishrane) na službenom putu
	60.000

	422121
	Troškovi prevoza na službenom putu u zemlji (autobus, voz i sl.)
	128.000

	422131
	Troškovi smeštaja na službenom putu u zemlji
	200.000

	422192
	Taksi prevoz
	8.000

	422199
	Ostali troškovi putovanja u zemlji
	4.000

	4222
	Troškovi službenih putovanja u inostranstvo
	5.557.000

	422211
	Troškovi dnevnica za službeni put u inostranstvo

	800.000

	422221
	Troškovi prevoza za službeni put u inostranstvo (avion, voz, autobus i sl.) 
	2.300.000

	422231
	Troškovi smeštaja na službenom putu u inostranstvo
	2.400.000

	422292
	Taxi prevoz
	7.000

	422299
	Ostali troškovi za poslovna putovanja u inostranstvo
	40.000

	4223
	Troškovi putovanja u okviru redovnog rada
	10.000

	423
	USLUGE PO UGOVORU 
	6.868.000

	4231
	Ugovor o delu i povremeni privremeni poslovi, 
	1.358.000
1.358.000



	4232
	   Usluge održavanja softvera

	3.000.000

	423212
	   Usluge održavanja softvera (tri postupka JNMV)
	3.000.000

	     
	
	

	4233
	Oo Usluge obrazovanja i usavršavanja zaposlenih
       Usluge obrazovanja i usavršavanja zaposlenih

	110.000

	423322
	Kotizacija za savetovanja
	80.000

	423391
	Stručni ispiti
	30.000

	423432
	Usluge informisanja
	100.000

	4237
	Troškovi reprezentacije (423711 i 423712)
	700.000

	423911
	Ostale opšte usluge
	1.600.000

	423911
	Godišnja članarina EGMONT GRUPI i članarinu SRRSrbije (ovlašćeni računovođa), zaštita na radu i protivpožarna zaštita smeštaj i prevoz za strane delegacije

	1.600.000


	4249
	Specijalizovane usluge
	1.000


	425
	TEKUĆE POPRAVKE I DRŽAVANjE 
	750.000

	4252
	Tekuće popravke i održavanje opreme;

Troškovi popravke:

multifunkcionalne opreme, 
fotografske opreme, 
elektronske opreme, 
računarske opreme i 
popravka automobila koje koristi Uprava 
	600.000

	4251
	Tekuće popravke i odžavanje zgrada i objekata, 
	150.000

	426
	MATERIJAL 
	2.214.000

	4261
	Administrativni materijal;
Troškovi neohodnog kancelarijskog materijala (toneri, spajalice, papir A4, A5, registratori, fascikle, koverte, nabavka nalepnica za osnovna sredstva, CD - ovi ...)
	600.000

	42611
	Kancelarijski materijal - ukupno
	600.000

	426111
	Toneri
	350.000

	426111
	Ostali kancelarijski materijal

	250.000

	4263
	Materijali za obrazovanje kadrova
	450.000

	426311
	Troškovi pretplate na časopise i stručnu literaturu za potrebe zaposlenih;
	450.000

	4264
	Materijali za saobraćaj
	1.090.000

	426412
	Dizel gorivo za prevozna sredstva
	                                         950.000


	426491
	Ostali materijali za prevozna sredstva
	140.000

	4268
	Materijali za održavanje higijene i ugostiteljstvo
	60.000

	4269
	Materijali za posebne namene, Rezervni delovi opreme za saobraćaj i administrativne opreme, alat i inventar i ostali potrošni materijal + 7.200,00 ulje za šreder
	74.000

	426919
	Ostali materijali za posebne namene
	74.000


	482
	POREZI, OBAVEZNE TAKSE I KAZNE NAMETNUTE OD JEDNOG NIVOA VLASTI DRUGOM    
	101.000

	4821
	Ostali porezi - registracija vozila
	100.000

	482131
	Ostali porezi - registracija vozila
	100.000

	4822
	Obavezne takse  
	1.000

	4822
	Obavezne takse  

	1.000

	483 *
	NOVČANE  KAZNE  I  PENALI  PO  REŠENjU SUDOVA  ( prinudna naplata) - potrebno je otvoriti aproprijaciju radi izvršenja prinudne naplate
8
	1.000

	4831
	Novčane kazne i penali po reš. sudova - otvorena apropr.
	1.000

	485
	NAKNADA ŠTETE ZA NEISKORIŠĆEN GODIŠNjI ODMOR
	1.000

	511 
	Zgrade i građevinski objekti
	200.000

	5114
	Projektno planiranje 
	200.000

	512
	MAŠINE I OPREMA
	4.681.000



	5121
	Automobili  
	1.000                                                  10.000

	512111
	 Automobili - delovi koji uvećavaju vrednost vozila
	1.000

	5122
	Administrativna oprema 

	4.680.000



	5122
	Mobilni telefoni
	600.000

	512221
	Server, storidž, aktivni mrežni uređaj 
	1.900.000

	512221
	Računarska oprema, Centralizovana javna nabavka,
(računari i štampači)

	1.050.000

	512211
	Kancelarijski nameštaj - nabavka prekoUprave za zajedničke poslove CJN 
	680.000

	512241
	Oprema za simultano prevođenje
	450.000

	515
	NEMATERIJALNA IMOVINA
Preduslov za siguran  i nesmetan rad u Upravi je da tehnika funkcioniše besprekorno – od primanja podataka, obrade i prosleđivanja podataka, stoga treba obezbediti sredstva za dalji razvoj informacionih tehnologija. Upravi za sprečavanje pranja novca je neophodno održavanje softvera zbog nesmetanog prijema, obrade i čuvanje podataka koje Uprava svakodnevno na osnovu Zakona o sprečavanju pranja novca prikuplja u svom radu.....
	31.497.000


	515111
	Produžetak garancije, VMWEAR softver, II/2019 pokretanje postupka nabavke

	510.000

	515192
	McAfee - softver licence, antivirus rešenje
	1.200.000

	515111
	Implementacija softverskog rešenja za primarnu i DR lokaciju - kompjuterski softver, pokretanje postupka nabavke u februaru 2019. godine
	1.300.000

	515192
	Obnova licence 
	28.487.000


Uprava za sprečavanje pranja novca menja finansijski plan usled zahteva Grupe za međunarodnu saradnju, obuku i projekte za nabavku opreme za simultano prevođenje.
v. d. direktora
Željko Radovanović
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